
WORKSHOP
ALLENIAMO
L’INCLUSIONE 

2 CREDITI 
+ LIGHT LUNCH

VALIDO COME  AGGIORNAMENTO ALLENATORI

€50
MAX 30
ISCRITTI



0RE 10.30 ACCREDITI

ORE 11.00 SIAMO POI COSÌ DIVERSI? 
                      VALENTINA DOLCIOTTI 

ORE 13.00 LIGHT LUNCH

ORE 14.00 IL LINGUAGGIO CREA LA REALTÀ E 
                  DÀ FORMA AI NOSTRI PENSIERI. QUANTO 
                  PENSIAMO A COME LO  UTILIZZIAMO?
                       ALEXA PANTANELLA 

ORE 16.00 FINE LAVORI

SABATO 12.10.2024
VIEST HOTEL, VIA U. SCARPELLI 41, VICENZA

https://www.google.com/url?sa=t&source=web&rct=j&opi=89978449&url=/maps/place//data%3D!4m2!3m1!1s0x477f2e3b4c319c47:0xbb8efb7f8f33de66%3Fsa%3DX%26ved%3D1t:8290%26ictx%3D111&ved=2ahUKEwjay5iQ9a2IAxXm9bsIHa54L48Q4kB6BAg0EAM&usg=AOvVaw3mKumDW0i5ch2sKbGyDx9g


cl 1981, Laurea in Scienze dell’Educazione, Master in Diversity
Management. Dal 2013 è consulente e formatrice DEI per grandi
aziende. Nel 2017 pubblica il libro Diversità e Inclusione, dieci
dialoghi con diversity manager edito da Guerini Next. 
Nel 2018 fonda, con Tiziano Colombi, 
il trimestrale culturale DiverCity: 
magazine d’inclusione e 
innovazione, di cui è 
Direttrice Responsabile. 
Desiderio della rivista è 
raccogliere in un unico 
luogo voci, passioni, 
progetti attorno al tema 
dell’inclusione, 
coinvolgendo persone, 
amministrazioni, 
associazioni e aziende 
in questa narrazione.

VALENTINA DOLCIOTTI

https://drive.google.com/file/d/1WONmvskVrMWXQkb-IwjNS63LPWSue9sT/view?usp=share_link


Esperta in linguaggi inclusivi e accessibili.
Dopo un percorso nel marketing, nel 2018 ha fondato D&I
Speaking©️, per portare avanti iniziative di formazione,
comunicazione e di ricerca relativamente al ruolo del linguaggio
come veicolo di Inclusione.
Nel 2022, ha pubblicato
 il primo saggio in Italia 
su questo tema 
(«Ben Detto»).

ALEXA PANTANELLA

https://drive.google.com/file/d/16jO8FTE_ks32qEzVqpDMmrW22VXm6ULI/view?usp=share_link


Per informazioni relative a iscrizioni e tesseramento i
tecnici del Veneto si possono rivolgere al proprio
Referente con il seguente
criterio:

Al proprio Referente Regionale se Tecnici di 2° o 3°
grado
Al proprio Referente Territoriale se Allievi Allenatori
o Allenatori di 1° grado.

I recapiti dei Referenti sono indicati nei siti, nelle mail
e nelle Comunicazioni del Comitato Regionale o
Territoriale di competenza.

ALTRE INFORMAZIONI:
INCLUSIONE@FIPAVVENETO.NET

TUTTE LE ISCRIZIONI E I PAGAMENTI 
DOVRANNO ESSERE FORMALIZZATI 
ESCLUSIVAMENTE TRAMITE 

PORTALEFIPAV.NET 
DAL 16 SETTEMBRE 2024

WORKSHOP VALIDO COME 2 CREDITI
(2 AGGIORNAMENTI) PER GLI
ALLENATORI DI TUTTI I GRADI E DI
TUTTI I COMITATI TERRITORIALI DEL
VENETO

mailto:inclusione@fipavveneto.net
http://www.portalefipav.net/


ILARIA GIATTI

STEFANO BERLATO

ALESSIO SALVIATO

PROGETTO D&I 
IDEATO DA

ALLENIAMO
L’INCLUSIONE
è il progetto D&I di Fipav
Veneto che nasce dalla volontà
di assumersi un impegno: che la
pallavolo, dalla piccola società
di provincia ai vertici federali, si
alleni a riconoscere,
comprendere e rispettare la
diversità, affinché ognuno si
senta libero di esprimere a
pieno la propria identità. 

Gli obiettivi sono:
educare alle differenze:
aumentare la
consapevolezza di cosa
significa "diversità", far
conoscere i significati psico-
sociali che certe parole
possono assumere;
⁠
diffondere esempi pratici di
rispetto della diversità,
buone pratiche di
inclusione, esempi di
linguaggio inclusivo e case
studies da prendere come
riferimento.

Segui 
la pagina dedicata 
per tutte le news e 
i prossimi appuntamenti

https://www.fipavveneto.net/pagina.aspx?PId=16763

